Verhalten bei Feuer und anderen Notfallen Firmengeldnde und Informationen

Flucht- und Rettungsplane sowie Ersthelfer- und Brandschutz-
helferlisten hangen in den einzelnen Abteilungen aus. Bitte
informieren Sie sich dariiber sowie liber den Standort des nachsten
Telefons bei Ihrem Vorgesetzten in lhrem Tatigkeitsbereich.

In den Gebaduden sind Sirenen als Alarmgeber installiert. Ein
Intervallton bedeutet R&umungsalarm. Ertont dieser Alarm
dauerhaft, miissen Sie unverziiglich das Gebaude uber die Flucht-
und Rettungswege bzw. Notausgénge verlassen. Gehen Sie zu
den Sammelplatzen, die in den Flucht- und Rettungswegplénen
angegeben sind.
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Fiir Sie wichtige Ansprechpartner

Tel. intern:  DW-Nummer

Tel. extern: 09461 409- bW ﬂgg‘ i - Ihre Sicherheit ist uns wichtig!
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Jeder Notfall (Brand, Unfall, Beinahe-Unfall, etc.) ist
unverziiglich beim zustindigen Ansprechpartner zu melden!

lhr Ansprechpartner bei der
SCHINDLER FENSTER + FASSADEN GMBH:

schindler|

SCHINDLER FENSTER + FASSADEN GMBH
MauthstraBe 15, 93426 Roding/Germany




Betreten des Betriebsgeldndes

Melden Sie sich bitte vor Beginn der Tatigkeit im Empfangsbereich des
Unternehmens (Tor 1) oder beim zusténdigen Ansprechpartner.

Wurde lhnen ein Ausweis Ubergeben, tragen Sie diesen bitte sichtbar
und geben Sie ihn nach Beendigung der Tatigkeit zurick.

@ Das Betreten bzw. der Aufenthalt auf dem Betriebsgelande
ist nur in nicht alkoholisietem Zustand und nicht unter
Einfluss von Rauschmitteln gestattet. Die Einnahme von
Alkohol oder Rauschmittel ist auf dem gesamten Betriebsgelande
verboten!

Zutritt und Aufenthalt auf dem Betriebsgelande sind nur fiir die
vertraglich vereinbarte Zeit erlaubt!

Verkehrsbestimmungen und Parken auf dem
Betriebsgeldnde

Auf dem Betriebsgeldande der Schindler Fenster +
Fassaden GmbH gelten die Vorfahrtsregel ,Rechts vor Links"
und Tempolimit 25 km/h sowie das Prinzip der gegenseitigen
Ricksichtnahme. Auf innerbetrieblichen Verkehr (Stapler, LKW) ist
erhéhte Riicksicht zu nehmen.
In den Gebéauden gilt ausdriicklich Schrittgeschwindigkeit!

Eine giiltige Fahrerlaubnis wird vorausgesetzt.
Das Parken ist sowohl innerhalb als auch um das
E Firmengeladnde nur auf den ausgewiesenen Parkplatzen und
in den gekennzeichneten Bereichen erlaubt.
Das Fahren und Parken auf dem Betriebsgeldnde erfolgt auf
eigene Gefahr! Die Schindler Fenster + Fassaden GmbH iiber-
nimmt keine Haftung fir aufgetretene Schaden!

Bild- / Tonaufnahmen und Geheimhaltun
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Film-, Video-, Foto- und Tonaufnahmen sind auf dem Firmengelande
generell verboten und nur mit einer besonderen Erlaubnis (z. B. bei einer
Musterabnahme) durch die Geschaftsleitung bzw. durch deren
Bevollmachtigten gestattet!

Bitte beachten Sie auch lhre Verpflichtung zur Vertraulichkeit Uber
personenbezogene Daten (nach DSGVO) wahrend und nach Beendigung
lhrer Tatigkeit. Samtliche wahrend Ihres Aufenthalts erhaltenen
Kenntnisse Uber Betriebseinrichtungen, Arbeitsverfahren, Konstruktionen,
Lésungen und betriebsinterne Geschaftsvorgédnge sind vertraulich zu
behandeln und durfen nicht an Dritte weitergegeben werden.

Datenschutzhinweis
é Das Firmengelande wird videoiiberwacht!

Die Angaben zu lhrer Person sowie lhres Zugangs zum Firmengelénde
werden teilweise elektronisch erfasst. Ihre personenbezogenen Daten
werden streng vertraulich, ausschlief3lich aus Griinden der Sicherheit und
zu administrativen Zwecken des Aufenthaltes auf dem Betriebsgelande
verwendet und unter Einhaltung der einschlagigen datenschutzrechtlichen
Vorgaben behandelt.

Die vollstandigen Informationen zum Datenschutz inklusive lhrer

Betroffenenrechte nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter:

https://www.schindler-roding.de/info/downloads.html

Rauchen, Feuer und offenes Licht
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Rauchen, Feuer und offenes Licht sind auf dem gesamten
Betriebsgelande grundséatzlich verboten!

Ausgenommen von diesem Verbot sind Abteilungen, in denen fiir
die Ausfihrung bestimmter Arbeiten Feuer und offenes Licht
bendtigt wird.

Weiter ausgenommen ist das Rauchen in den ausgewiesenen
Aufenthaltszonen mit Aschenbechern oder in Rdumen, in denen
dies ausdricklich erlaubt ist.

Fur Jugendliche unter 18 Jahren besteht jedoch ein generelles
Rauchverbot!

Hygiene, Essen und Trinken

Am jeweiligen Arbeitsort ist fir Sauberkeit und Ordnung zu
sorgen.
In den Produktionsbereichen ist das Essen und
@ das Trinken aus offenen Behaltnissen wahrend der
Tatigkeit mit Gefahrstoffen oder bei schmutzintensiven
Tatigkeiten generell verboten!
Das Einnehmen des Mittagessens in den Produktionsabteilungen
ist nicht erlaubt. Lebensmittel diirfen nicht zusammen mit Gefahr-
bzw. Hilfsstoffen gelagert oder gekihlt werden. Zur Aufbewahrung
von Gefahr- bzw. Hilfsstoffen diirfen keine Getrankeflaschen oder
Lebensmittelbehalter verwendet werden!

Abfélle sind in den dafir vorgesehenen Behéltnissen zu
entsorgen.

Informationen zu Pausenrdumen und Sanitarrdumen erhalten Sie
von lhrem Ansprechpartner.

Allgemein

Leiharbeiter und Fremdfirmen halten Beginn und Ende der
téglichen Arbeiten sowie die Art der Tatigkeiten, etc. vollstéandig
schriftlich fest (z. B. Tages- oder Montagebericht) und lassen
diese vom Ansprechpartner taglich bestatigen.

Schutzausriistung
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In gekennzeichneten Bereichen muss die jeweils vorge-
schriebene personliche Schutzausriistung (z. B. Gehdrschutz,
Atemschutz, Schutzbrille, Sicherheitsschuhe, Schutzhand-
schuhe, usw.) getragen werden!

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz

Es sind die Regelungen des Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetzes (AGG) zu beachten und jegliche Benachteiligung und
Belastigung hinsichtlich Rasse, ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller
Identitat zu unterlassen.

Feuergeféhrliche Tétigkeiten

Feuergefahrliche  Tatigkeiten wie z. B.  Schweilen,
Trennschneiden sowie Tatigkeiten mit erhohter
Explosionsgefahrdung dirfen nur nach vorheriger schriftlicher
Genehmigung durch den Ansprechpartner (gem. Schweil3-
Erlaubnisschein-Vorlage) ausgefiihrt werden.

Arbeiten mit Staub- oder Warmeentwicklung in den Gebauden, die
evtl. eine Abschaltung der Feuermelder notwendig machen, sind
vorher mit dem Ansprechpartner abzuklaren. Die Arbeiten dirfen
erst nach der Freigabe / Melderabschaltung begonnen werden.

Elektrische Maschinen und Gerite

Elektrowerkzeuge und -gerate dlrfen nur benutzt werden, wenn
diese keine sichtbaren Mangel aufweisen und regelmaRig geprft
werden. Alle eingesetzten Gerate und Arbeitsmittel missen
gemal der zutreffenden rechtlichen Vorschrift (z.B. §3 und §14
BetrSichV) uberprift sein und ein giltiges Prifkennzeichen
tragen. Gerate, Maschinen oder Fahrzeuge der Schindler Fenster
+ Fassaden GmbH dirfen nur mit entsprechenden Befahigungen
und entsprechender Beauftragung durch den Ansprechpartner
benutzt werden. Die Stapler durfen nur von unseren beauftragten
Mitarbeitern bedient und gefahren werden.

Fir den Anschluss von elektrischen Geréaten sind die im Gebaude
installierten und gepriften Steckdosen sowie in
Baustellenbereichen der hierfir vorgesehene Baustromverteiler
zu verwenden. Elektroreparaturarbeiten dirfen nur von
Elektrofachkraften vorgenommen werden. Verlangerungskabel
und bewegliche Anschlussleitungen sind ordnungsgemal zu
verlegen, das heif3t keine Unfall- und Stolpergefahren und keine
Quetsch- und Scherstellen an Tiren und Fenstern.

Umweltschutz

Alle Arbeiten sind so durchzufiihren, dass eine Gefahrdung von
Mensch und Umwelt soweit als mdglich vermieden wird.
Insbesondere ist sichergestellt, dass Menschen oder die Umwelt
nicht geschéadigt werden (z.B. die Verunreinigung von Luft, Boden
oder Wasser bzw. des nahen Regenflusses sicher verhindern).
Zur Durchfihrung der Arbeiten nétige und evtl. schadliche
Hilfsstoffe wie z.B. Anstrichstoffe, Abdichtungen, L&semittel,
Beizmittel, Klebstoffe usw. sind vor Beginn der Arbeiten dem
Ansprechpartner mitzuteilen. Die gesetzlichen
Sicherheitsvorschriften fir den Umgang mit den verwendeten
Arbeitsstoffen sind entsprechend einzuhalten bzw. zu befolgen.
Reste von Arbeitsstoffen und unvermeidbare Abfélle sind vom
Auftragnehmer vorschriftsmaRig zu entsorgen.

Es dlrfen grundsatzlich keine Flissigkeiten in die Bodeneinlaufe
am Betriebsgelande geschittet werden, diese sind nur zur
Ableitung von Oberflachenwasser geeignet.

Konsequenzen bei VerstéBen

Dieses Merkblatt sowie die Einhaltung aller notwendigen
MaRBnahmen in Bezug auf den Arbeits-, Gesundheits- und
Umweltschutz sind flr alle Praktikanten, Ferienarbeiter,
Leiharbeiter und Fremdfirmen verpflichtend.

VerstdRRe gegen die in diesem Sicherheitsmerkblatt enthaltenen
Regeln kénnen zu einem Firmenverbot fiihren.




